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รายงานผลการก ากับติดตามแผนปฏิบัติการการป้องกันการทุจริต รอบ 6 เดือน ประจ าปี 2565 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

1. แผนงาน  พัฒนาระบบสนบัสนุนในการให้บริการด้านการคลังและพัสดุ 
1.1 โครงการพัฒนา 
ระบบสนับสนนุการ 
เบิกจ่ายเงินทนุวิจัย 

1. นักวิจัย 
2. เจ้าหน้าที่ 
โครงการวิจัย  
3. เจ้าหน้าที่ 
งานวิจยัและ 
บริการวิชาการ 

งานคลังและ 
พัสด ุ

งาน IT งานวิจยั 1. ความพึง
พอใจของ
ผู้รับบริการ  
2. ความถูกต้อง 
ครบ ถ้วนของ 
เอกสารในการ
ขอเบิกจ่ายเงิน 

 0 ด าเนินการรวบรวมระเบียบการ
เบิกจ่ายเงิน จัดท ากระบวนการ
เบิกจ่ายเงิน จัดท าแบบฟอร์มที่
เก่ียวข้อง รวบรวมตัวอย่าง
เอกสารการเบิกจ่าย และน า
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของส่วนงาน
เรียบร้อยแล้ว โดยบุคลากร
สามารถเข้าไปศึกษาและดาวน์
โหลดข้อมูลมาใช้งานได้  
-ทบทวน ปรับกระบวนการเบิก
จ่ายเงินให้เหมาะสม และ
ปรับปรุงแบบฟอร์มให้สะดวกตอ่
การใช้งานมากข้ึน  
-ขณะนี้อยู่ระหว่างการจัดท า
ระบบฐานข้อมูลการเงินโครงการ 
โดยสามารถเรียกดูรายงานการใช้
จ่ายงบประมาณ และรายงานเงนิ
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

คงเหลือได้ คาดว่าจะแล้วเสร็จ
ภายในเดือน มิถุนายน 2565 
ผลส าเร็จ 
-อยู่ระหว่างการใช้งาน และ
พัฒนาระบบ ยังไม่มีการ
ประเมินผลส าเร็จ 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละความพงึ
พอใจของผู้รับบริการ = ร้อยละ 
80 
ร้อยละของจ านวนเร่ืองที่ส่งคืน

แก้ไข = ร้อยละ <30) 

1.2 โครงการพัฒนา 
ระบบสนับสนนุการ
เบิกจ่ายเงินทุน
บริการ วิชาการ 

1. นักวิจัย 
2. เจ้าหน้าที ่
โครงการรับท า
วิจัย 
3. เจ้าหน้าที่ 
งานวิจยัและ 
บริการวิชาการ 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

งาน IT งานวิจยั 1. ความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ  
2. ความถูกต้อง 
ครบถ้วนของ 
เอกสารในการขอ 
เบิกจ่ายเงิน 

 0 ด าเนินการรวบรวมระเบียบการ
เบิกจ่ายเงิน จัดท ากระบวนการ
เบิกจ่ายเงิน จัดท าแบบฟอร์มที่
เก่ียวข้อง รวบรวมตัวอย่าง
เอกสารการเบิกจ่าย และน า
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของส่วนงาน
เรียบร้อยแล้ว โดยบุคลากร
สามารถเข้าไปศึกษาและดาวน์
โหลดข้อมูลมาใช้งานได้  
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

-ทบทวน ปรับกระบวนการเบิก
จ่ายเงินให้เหมาะสม และ
ปรับปรุงแบบฟอร์มให้สะดวกตอ่
การใช้งานมากข้ึน  
-ขณะนี้อยู่ระหว่างการจัดท า
ระบบฐานข้อมูลการเงินโครงการ 
โดยสามารถเรียกดูรายงานการใช้
จ่ายงบประมาณ และรายงานเงนิ
คงเหลือได้ คาดว่าจะแล้วเสร็จ
ภายในเดือน มิถุนายน 2565 
ผลส าเร็จ 
-อยู่ระหว่างการใช้งาน และ
พัฒนาระบบ ยังไม่มีการ
ประเมินผลส าเร็จ 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละความพงึ
พอใจของผู้รับบริการ = ร้อยละ 
80 
ร้อยละของจ านวนเร่ืองที่ส่งคืน

แก้ไข = ร้อยละ <30) 

1.3 โครงการ
พัฒนาระบบ 
สนับสนนุการเบิก

1. 
คณะกรรมการ 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

งาน IT งานวิจยั 1. ความพึงพอใจ 
ของผู้รับบริการ 

 0 ด าเนินการรวบรวมระเบียบการ
เบิกจ่ายเงิน จัดท ากระบวนการ
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

จ่ายเงินโครงการ 
ฝึกอบรม/ค่าย 

ด าเนินโครงการ 
และผู้เกี่ยวข้อง 2. 
เจ้าหน้าที่ 
งานวิจยัและ 
บริการวิชาการ 

2. ความถูกต้อง 
ครบถ้วนของ 
เอกสารในการ
ขอเบิกจ่ายเงิน 

เบิกจ่ายเงิน จัดท าแบบฟอร์มที่
เก่ียวข้อง รวบรวมตัวอย่าง
เอกสารการเบิกจ่าย และน า
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของส่วนงาน
เรียบร้อยแล้ว โดยบุคลากร
สามารถเข้าไปศึกษาและดาวน์
โหลดข้อมูลมาใช้งานได้  
-ทบทวน ปรับกระบวนการเบิก
จ่ายเงินให้เหมาะสม และ
ปรับปรุงแบบฟอร์มให้สะดวกตอ่
การใช้งานมากข้ึน  
ผลส าเร็จ 
-อยู่ระหว่างการใช้งาน และ
พัฒนาระบบ ยังไม่มีการ
ประเมินผลส าเร็จ 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละความพงึ
พอใจของผู้รับบริการ = ร้อยละ 
60 
ร้อยละของจ านวนเร่ืองที่ส่งคืน

แก้ไข = ร้อยละ <30) 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

1.4 โครงการพัฒนา 
ระบบสนับสนนุ
การ เบิกจ่ายเงิน
หลักสูตร 

1. 
คณะกรรมการ 
หลักสูตรและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 
3. เจ้าหน้าที่งาน 
บริการการศึกษา 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

งาน IT งาน 
การศึกษา 

1. ความพึงพอใจ 
ของผู้รับบริการ 
2. ความถูกต้อง 
ครบถ้วนของ 
เอกสารในการ
ขอ เบิกจ่ายเงิน 

  -ด าเนินการรวบรวมระเบียบการ
เบิกจ่ายเงิน จัดท ากระบวนการ
เบิกจ่ายเงิน จัดท าแบบฟอร์มที่
เก่ียวข้อง รวบรวมตัวอย่าง
เอกสารการเบิกจ่าย และน า
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของส่วนงาน
เรียบร้อยแล้ว โดยบุคลากร
สามารถเข้าไปศึกษาและดาวน์
โหลดข้อมูลมาใช้งานได้  
-ทบทวน ปรับกระบวนการเบิก
จ่ายเงินให้เหมาะสม และ
ปรับปรุงแบบฟอร์มให้สะดวกตอ่
การใช้งานในรูปแบบ Digital 
sign มากข้ึน  
ผลส าเร็จ 
-อยู่ระหว่างการใช้งาน และ
พัฒนาระบบ ยังไม่มีการ
ประเมินผลส าเร็จ 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละความพงึ
พอใจของผู้รับบริการ = ร้อยละ 
60 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

ร้อยละของจ านวนเรื่องที่ส่งคืน
แก้ไข = ร้อยละ <20) 

1.5 โครงการพัฒนา 
ระบบสนับสนนุด้าน 
การจัดหาพัสดุวิธี 
เฉพาะเจาะจง 
(วงเงิน ไม่เกิน 
500,000 บาท) 

1. บุคลากรส่วน 
งานทุกคน 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

งาน IT 1. ความพึงพอใจ 
ของผู้รับบริการ 
2. ความถูกต้อง 
ครบถ้วนของ 
เอกสารในการ
ขอจัดหาพัสดุ 

 0 ด าเนินการรวบรวมระเบียบ
เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท า
กระบวนการเบิกจ่ายเงิน จัดท า
แบบฟอร์มที่เก่ียวข้อง รวบรวม
ตัวอย่างเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 
และน าเผยแพร่ทางเวบ็ไซต์ของ
ส่วนงานเพื่อให้บุคลากรสามารถ
เข้าไปศึกษาและดาวน์โหลด
ข้อมูลเรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่
ระหว่างการใช้งานจริง 
ผลส าเร็จ 
-อยู่ระหว่างการใช้งานในขั้นตน้ 
ยังไม่มีการประเมนิผลส าเร็จ  
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละความพงึ
พอใจของผู้รับบริการ = ร้อยละ 
60 
ร้อยละของจ านวนเร่ืองที่ส่งคืน
แก้ไข = ร้อยละ <20) 

1.6 โครงการพัฒนา
ระบบ สนับสนนุด้าน 

1. บุคลากรส่วน 
งานทุกคน 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

งาน IT 1. ความพึงพอใจ 
ของผู้รับบริการ 

 0 -อยู่ระหว่างการด าเนนิการ 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

การจัดหาพัสดุ
วิธี ประกวด
ราคา 
อิเล็กทรอนิกส์ 
(E- bidding) 
(วงเงิน 
500,001 - 

5,000,000 บาท) 
 

2. ความถูกต้อง 
ครบถ้วนของ 
เอกสารในการขอ
จัดหาพัสด ุ

ผลส าเร็จ 
-อยู่ระหว่างด าเนนิการ ยังไม่แลว้
เสร็จจึงยังไม่มีการประเมินผล
ส าเร็จ 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละความพงึ
พอใจของผู้รับบริการ = ร้อยละ 
60 
ร้อยละของจ านวนเร่ืองที่ส่งคืน

แก้ไข = ร้อยละ <20) 
2. แผนงาน  พัฒนาระบบบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการเงิน 

2.1 กิจกรรมการ 
จัดท ารายงาน
สถานะ ทาง
การเงิน และผล 
การด าเนินงาน
อย่าง เป็นระบบ 

1. เจ้าหน้าที ่
การเงิน 
2. ผู้บริหาร 

งานคลังและ 
พัสด ุ

 1. การน าข้อมูล
ไปใชป้ระโยชน ์

 0 -ด าเนินการจัดท ารายงาน และ
เสนอในที่ประชุมทีมบริหาร และ
ที่ประชุมกรรมการส่วนงานเป็น
ประจ าทุกเดือน 
ผลส าเร็จ 
-ผู้บริหารน าข้อมูลไปใช้เพื่อการ
ตัดสินใจทางการเงินและการ
บริหารงานของส่วนงาน โดยการ
ถ่ายทอดนโยบายหรือสั่งการผา่น
ที่ประชุมหรือหัวหน้างานตา่งๆ 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

(ค่าเป้าหมาย จ านวนรายงานทีม่ี
การน าไปใชป้ระโยชน์ 12 ฉบบั) 

2.2 กิจกรรมการ 
วิเคราะห์สถานะ
ทาง การเงินเพื่อ
การ บริหาร 

1. เจ้าหน้าที ่
การเงิน 
2. ผู้บริหาร 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

 1. การน าข้อมูล
ไปใช้ในการ
บริหาร 

 0 ด าเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยง
ทางการเงิน 
-ด าเนินการวิเคราะห์ตามตัวชีว้ดั 
PA และแผนยุทธศาสตร์ของส่วน
งาน รายงานในทีป่ระชุมทีม
บริหาร และที่ประชุมกรรมการ
ส่วนงาน และรายงานงาน
นโยบายและแผนเพื่อน าไป
วิเคราะห์ในภาพรวมของส่วนงาน 
ดังนี ้
1. ตัวชี้วัด 4.12 ค่า EBITDA 
2. ตัวชี้วัด 4.13 ค่า Net 
Income 
3. ตัวชี้วัด 4.14 ประสทิธิภาพ
การใช้สินทรัพย ์
4. ตัวชี้วัด 4.19 ค่า Net Profit 
Margin 
ผลส าเร็จ 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

-ผู้บริหารน าข้อมูลไปใช้เพื่อการ
ตัดสินใจทางการเงินและการ
บริหารงานของส่วนงาน โดยการ
ถ่ายทอดนโยบายหรือสั่งการผา่น
ที่ประชุมหรือหัวหน้างานตา่งๆ  
-ส่วนงานรายงานผลตัวชี้วดัตาม 
PA ส่วนงานให้มหาวิทยาลัย
ทราบ 
(ค่าเป้าหมาย จ านวนรายงานทีม่ี
การน าไปใช้ในการบริหาร = 2 

ฉบับ) 

2.3 กิจกรรมการลด 
ความเสี่ยงด้านการ 
ทุจริต กรณีน าเงิน
ทด รองจ่ายไปใช้
ส่วนตัว 

1. เจ้าหน้าที ่
การเงิน 
2. ผู้บริหาร 

3. ผู้ยืมเงินทด 
รองจ่าย 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

  1. จ านวนคร้ัง 
ในการทุจริต 2. 
มูลค่าความ 
เสียหายที่เก ิด 
จากการทุจริต 

0 -บันทึกข้อมูลลูกหนี้ให้เป็น
ปัจจุบนั และมีการออกจดหมาย
ติดตามทวงถามลูกหนี้รายที่เกิน
ก าหนดอย่างเปน็ระบบ 
-มีการรายงานข้อมูลในที่ประชมุ
ทีมบริหาร และทีป่ระชุม
กรรมการส่วนงานเป็นประจ าทกุ
เดือน 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

-ด าเนินการออกแนวปฏบิัติการ
ยืมเงินวิจัย และบริการวิชาการให้
มีความชัดเจน 
ผลส าเร็จ 
-จ านวนคร้ังในการทุจริตเปน็ศูนย์ 
(ค่าเป้าหมาย = 0 คร้ัง) 

-มูลค่าความเสียหายที่เกิดจาก
การทุจริตเป็นศูนย์ (ค่าเปา้หมาย 

= 0 บาท) 

2.4 กิจกรรม การ 
จัดหาประโยชน ์จาก
สินทรัพย์และเงิน
ออม 

1. เจ้าหน้าที ่
การเงิน 
2. ผู้บริหาร 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

  1. รายได้จาก 
การจัดหา 
ประโยชน์ 

 -มีการใช้พื้นที่เพื่อเปิดรับสมัคร
ผู้ประกอบการร้านค้าเพิ่มเติม  
-ที่ประชุมกรรมการส่วนงานมีการ
เลือกลงทุนในกองทุนที่มีความ
มั่นคงสูง 
ผลส าเร็จ 
-จากสถานการณ์การระบาดของ
โรคติดเชื้อไว้รัสโคโรน่า 2019 
(COVID-19) ส่งผลให้รายได้จาก
การจัดหาประโยชนจ์ากสนิทรัพย์
และเงินออมต่ ากว่าคา่เป้าหมาย 
สรุปได้ ดงันี ้
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

-มีรายได้ค่าเชา่ ค่าบ ารุงอาคาร 
สถานที่ 655,315.99 บาท คิด
เป็นร้อยละของรายได้คา่เช่า คา่
บ ารุงอาคาร สถานที่ ต่อค่าเสื่อม
ราคาสิ่งก่อสร้าง เทา่กับ 13.06 
(ค่าเป้าหมายเทา่กับร้อยละ 30) 
-มีรายได้จากการลงทนุผา่นผู้เกบ็

รักษาทรัพย์สิน 289,083.09 
บาท คิดเปน็ร้อยละของรายได้

จากการลงทนุต่อเงินรายได้สะสม
เท่ากับ 0.78 (ค่าเป้าหมาย 

เท่ากับร้อยละ 1) 
3. แผนงาน  การจัดการความรู้ด้านการเงินและพัสด ุ

3.1 โครงการจัดทำ
คู่มือการปฏิบัติงาน 
ด้านการเงินและ
พัสดุ 

1. เจ้าหน้าที่งาน 
คลังและพัสด ุ

งานคลังและ 
พัสด ุ

  1. จำนวนคู่มือ 
ที่ท าเสร็จ 

 ผลการด าเนินงาน 
-ไม่มีการจัดท าคู่มือ  
-จัดท างานวิเคราะห์ เร่ือง ปัจจยั
ที่ส่งผลกระทบต่อการตรวจสอบ
ครุภัณฑ์ประจ าปี ด้วยการคิดเชงิ
ระบบ (System Thinking) แล้ว
เสร็จเรียบร้อย 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

-จัดท างานวิเคราะห์ เร่ือง การ
วิเคราะห์แนวโน้มงบประมาณเงนิ
รายได้ คณะสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 – 2564 
(บทที่ 1-3) 
ผลส าเร็จ 
-ไม่มีการจัดท าคู่มือ 
-จัดท างานวิเคราะห์แล้วเสร็จ 
จ านวน 1 เล่ม อยู่ระหว่างการ
จัดท า จ านวน 1 เล่ม  
(ค่าเป้าหมาย จ านวนคู่มือการ
ปฏิบัติงานดา้นการเงินและพสัดทุี่
พร้อมใช้งาน 1 เล่ม) 

3.2 โครงการ จัดท า 
คู่มือด้านการเงิน
และ พัสดุสำหรับ 
ผู้รับบริการ 

1. เจ้าหน้าที่งาน 
คลังและพัสด ุ2. 
ผู้รับบริการ 

งานคลงัและ 
พัสด ุ

  1. จ านวนคู่มือ 
ที่ท าเสร็จ 

- เป็นแผนงาน ปี 2567 

4. แผนงาน  พัฒนาระบบการบริหารจัดการครุภัณฑ์ 

4.1 โครงการจัดท า 1. เจ้าหน้าที ่พัสด ุ งานคลังและ งาน IT  1. จ านวน - เป็นแผนงาน ปี 2568 
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โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัด งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 
งานหลัก งานสนับสนุน เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

โปรแกรมการ
ควบคุม ตรวจ
ติดตามสถานะ 
ครุภัณฑ์ 

2. บุคลากรทุก 
งาน 

พัสด ุ ครุภัณฑ์ที่ม ี 
การบันทึก 
สถานะอย่าง 
ถูกต้อง 

 


